12

Mozaic

28 mai

2014

Telegral

www.telegrafonline.ro

Papa Francisc
uimeste din nou

intr-o conferintd de presa improvizata
la bordul avionului care il aducea din
Israel la Roma, Papa Francisc a facut o
serie de declaratii prin care a condamnat
din nou, cu severitate, abuzurile pedofile
comise de unii clerici, apreciind ca
acestea reprezinta "un sacrilegiu la
adresa religiei”. Raspunzand timp de 40
de minute la intrebarile jurnalistilor, Papa
Francisc a anuntat ca saptamana viitoare
va oficia o slujba la Sfanta Marta,
resedinta sa, cu sase sau opt victime,
urmata de o intalnire cu acestea. intrebat
despre atitudinea Vaticanului fata de
prelatii acuzati de astfel de abuzuri, Papa
Francisc a subliniat ca trei episcopi fac
obiectul unor anchete, iar unul dintre ei a
fost condamnat deja. Papa Francisc a
insistat ca "preotii care fac asa ceva il

tradeaza pe Dumnezeu”.

Luna trecuta, Papa Francisc a cerut
iertare pentru abuzurile asupra minorilor,
calificandu-le "un rau absolut”. A promis si
intensificarea actiunilor impotriva acestui
fenomen, ca raspuns la acuzatiile de
minciuna si relaxare a Vaticanului pe
aceastd tema. In cadrul unei audieri la un
comitet ONU, la Geneva, un oficial de la
Vatican a dezvaluit ca justitia canonica a
tratat 3.420 de cazuri de abuzuri in ultimii
zece ani. Din aceste cazuri, 848 de preoti
au fost caterisiti, in timp ce 2.572 au fost
rugati sa duca "o viata de rugaciune si
penitenta”. La inceputul lunii mai, o
comisie de experti infiintata de Papa
Francisc a anuntat ca vrea sa puna in
aplicare, in curand, proceduri eficiente de
pedepsire a preotilor pedofili.

28 mai

1787 - A murit Leopold Mozart, violonist,
organist si compozitor austriac (n. 1719).

1849 - A murit romanciera engleza Anne
Bronte (n. 1820).

1864 - A murit Simion Barnutiu, jurist,
filosof si estetician, unul dintre principalii
organizatori ai Revolutiei de la 1848 (n. 21
iulie 1808).

1908 - S-a nascut scriitorul englez lan
Fleming, creatorul celebrului personaj James
Bond (m. 1964).

1918 - Armenia si-a proclamat
independenta de stat.

1918 - Azerbaidjanul si-a proclamat
independenta.

1940 - Al ll-lea Razboi Mondial: Belgia
capituleaza in fata Germaniei.

1948 - Printr-un decret al Guvernului
Petru Groza, regelui Mihai si membrilor
familiei regale li s-a retras cetatenia romana.

1963 - A murit lon Agarbiceanu,
prozator (n.12 septembrie 1882).

1970 - A murit luliu Hossu, episcop unit
roman de Gherla, al carui nume se leaga de
Unirea de la Alba lulia (n. 30 ianuarie 1885).

Presedintele Samsung

si-a recapatat cunostinta

presedintele companiei Samsung
Electronics, si-a recapatat cunostinta,

dupa aproape doua saptamani in care a fost in
coma. Adus la spital de urgenta, din cauza unor
probleme respiratorii, cel mai bogat om din Coreea
de Sud a fost operat pe cord deschis, dupa ce
suferise un infarct masiv. Medicii au decis sa-|
plaseze artificial in coma, pentru a da timp
organismului sdu sa se vindece si sa isi reia treptat
functiile vitale. Inima, plamanii si celelalte organe i
functioneaza normal, dar nu exista deocamdata
informatii despre starea sa neurologica. Cele mai
mari temeri sunt fata de capacitatile sale mentale.

B VESTI BUNE B intr-un comunicat de presa,
familia Lee a dat destul de multe detalii despre
trezirea omului de afaceri, care ar fi deschis ochii in
timpul unui important meci de baseball intre
echipele Samsung Lions si Nexen Heroes.
Bineinteles ca in salonul lui Lee Kun-hee, din
Centrul Medical Samsung, televizorul era deschis.

I ee Kun-hee, in varsta de 72 de ani,

Victoria lui Samsung Lions cu 18-2 si 0 executie de
mare finete a jucatorului de baseball Lee Seung-
yeop, 0 adevarata vedeta in Coreea de Sud, par ca
I-au trezit pe presedintele celei mai mari companii
producatoare de televizoare din lume. Vestea a fost
bine primita pe piata bursiera, actiunile companiei
crescand cu 0,9% dupa o fluctuatie de aproape 4%
pe fondul zvonurilor ca transferul de putere catre
fiul lui Lee Kun-hee, Lee Jae-yong, ar genera
restructurarea Samsung Electronics.

Odata trezit, Lee Kun-hee nu are parte de
vesti tocmai bune. Apple cere rejudecarea
procesului din California care s-a terminat cu o
sentinta sub asteptari pentru compania
americana. Apple a primit despagubiri de doar
110 milioane de dolari din partea Samsung,
pentru incalcarea unor brevete, desi ceruse initial
2,2 miliarde de dolari, si nici nu a reusit sa
impiedice comercializarea produselor rivalului sau
pe teritoriul SUA. Avocatii Apple au depus la
Instanta Suprema din California noi documente

prin care cer rejudecarea procesului, dar
deocamdata nu este foarte clar ce temei invoca.
Anterior, In urma unui proces cu juri desfasurat
tot in California, Apple a primit castig de cauza si
despagubiri de 930 milioane de dolari. Samsung
a facut apel, iar judecatorul Lucy Koh a gasit
vinovate ambele companii de incalcarea
brevetelor si le-a ordonat sa gaseasca o solutie
de mediere in afara tribunalului. Cum acest lucru
nu s-a intdmplat, a decis ca Samsung se face
vinovata de incalcarea a "numai” cinci brevete
Apple si a condamnat-o la plata a 110 milioane
de dolari. insa nu a gésit de cuviintd sa impiedice
comercializarea produselor Samsung pe teritoriul
SUA.

B COMPETITIE PE VIATA SI PE MOARTE &
Cele doua companii isi disputa piata telefoanelor
inteligente, estimata la circa sase miliarde de
dolari. ins& popularitatea in crestere a smartphone-
urilor mai ieftine produse de companii mai putin
cunoscute, precum Wiko, a dus la divizarea pietei.
Primele care dau semne de vanzari in scadere
pentru Apple si Samsung sunt tarile dezvoltate din
vestul Europei, potrivit datelor Kantar Worldpanel
ComTech. Wiko, un producator francez de
smartphone-uri relativ necunoscut, s-a alaturat unei
liste de telefoane ieftine fabricate in cea mai mare
parte de rivali din China.

Brandurile foarte cunoscute se confrunta pe
piata europeana cu o presiune tot mai mare din
partea concurentilor mai mici. Printre acestia se
afla insa si branduri cunoscute, precum Motorola,
care si-a revitalizat linia de smartphone-uri, dar si
companii ca Huawei si Wiko. Vanzarile companiei
chineze Huawei au crescut de peste doua ori pe
cele mai mari cinci piete din Europa de Vest.
Huawei are acum in regiune o cota de piata de
3%, ajungand chiar la 5% in Germania si Spania.
Wiko a inregistrat o crestere puternica. Brandul
are cele mai mari vanzari in Franta, unde detine
8% din piata, dar se extinde si in restul Europei,
inclusiv in Marea Britanie, unde nu este cunoscut.

50% dintre salariatii europeni, stresati la munca

Stresul la locul de munca este perceput drept
un fenomen curent de peste 50% dintre salariati,
in 31 de tari europene. Printre cauzele invocate
cel mai frecvent se numara reorganizarea sau
nesiguranta locului de munca, supranormarea
muncii, mediul hiperconcurential, hartuirea,
subliniaza Agentia Europeana pentru Securitate
si Sanatate Tn Munca. De exemplu, angajatii din
sectorul tertiar al Frantei sunt din ce ih ce mai
expusi riscurilor psihologice, probleme pe care
incearca sa le previna cabinetele de expertiza si
Observatorul Stresului in intreprinderi, agentie
infiintatd, Tn urma cu cétiva ani, pentru a alerta
autoritatile publice, care publica o serie de
articole privind transformarile conditiilor de munca
in contextul mondializarii si al noilor tehnologii.
Chiar daca Franta este una dintre tarile lumii in
care salariatii sunt cei mai protejati de lege si
sindicate, in special in marile intreprinderi,
suferinta "gulerelor albe”, sintagma care Ti
desemneaza pe functionari, ia forma depresiei, a

unei boli indelungate, a epuizarii profesionale,
mergand péna la sinucidere.

B EPUIZARE PROFESIONALA B Fabienne
Godefroy, de 41 de ani, fosta salariata a grupului
francez La Poste, a fost supusa timp de doi ani
unor hartuiri morale si sexuale in cadrul agentiei
din Toulouse la care a lucrat. S-a imbolnavit de
anorexie severa, cu circa 30 de kilograme
pierdute si o forma de paranoia, fiind nevoita sa-si
intrerupa serviciul. in prezent este monitorizata
de doi psihologi. Declarandu-se urmarita in
permanenta de seful sau direct si superiorul celui
din urma, femeia a povestit comentariile obscene
ale acestora, apelurile anonime pe acelasi ton la
domiciliul sau. Aceste hartuiri, care faceau din ea
"un animal haituit”, in conditiile in care trebuia sa
munceasca dupa metode americane, au facut-o
sa se prabuseasca.

Starea de rau la locul de munca a fost luata
in mod brusc in calcul in Franta, in 2008-2009, in
urma unui val de sinucideri in randul salariatilor

din cadrul istoricului operator France Telecom,
numit astdzi Orange. in total, 35 de persoane si-
au pus capat zilelor, uneori chiar in fata colegilor
lor, la locul de munca, lasand adesea o scrisoare
de adio in care acuzau un management apropiat
unei stari de teroare sau socul unei schimbari in
pofida calificarilor lor. Un barbat s-a aruncat de pe
un pod, dupa ce s-a trezit mutat la un call-center.
O femeie de 32 de ani s-a aruncat de la fereastra
unui imobil parizian al grupului, la cateva zile
dupa ce un tehnician a incercat sa se sinucida
implantandu-si cutitul in abdomen, in timpul unei
sedinte, dupa ce a aflat ca postul sau a fost
suprimat. Pentru prima data in Franta, fostul
patron al France Telecom in perioada 2005-2010,
Didier Lombard, precum si intreprinderea, in
calitate de persoana morala, au fost inculpati, in
2012, pentru hartuire. "Cu toate acestea, zece
sinucideri au mai avut loc de la inceputul anului”,
a tras alarma Observatorul Stresului, format din
reprezentanti sindicali si un om de stiinta.

A crescut numarul somerilor din intreaga lume

Circa patru milioane de
persoane s-au alaturat somerilor
din intreaga lume in 2013, al caror
numar total se ridica in prezent la
199,8 milioane de persoane, arata
raportul anual publicat de
Organizatia Internationala a
Muncii (OIM), agentie a
Organizatiei Natiunilor Unite
(ONU), cu sediul la Geneva.
Pentru acest an, OIM se asteapta
la cresterea numarului somerilor
din intreaga lume cu 3,2 milioane
de persoane, pana la 203 milioane
la nivel mondial.

Rata mondiala a somajului in
2013 a ramas in mare parte
neschimbata, la 6% din populatia
activa, sustine raportul OIM, care
avertizeaza insa ca, pe termen
mediu, 90% din noile locuri de
munca vor fi create in tarile in
curs de dezvoltare. Din acest

motiv, fluxurile migratorii vor avea
o directie sud-sud, dar si nord-
sud, deoarece persoanele care
cauta un loc de munca se vor
indrepta cu prioritate in regiunile
unde sunt create noi joburi. in
prezent, la nivel mondial sunt cu
30,6 milioane mai multi someri
decéat inaintea crizei financiare din
2008. In ultimii ani, ins&,
economiile avansate si cele
emergente au reactionat in mod
diferit pe planul somajului. Daca,
in economiile avansate, rata
somajului a crescut pana la 8,5%
la inceputul lui 2009, de la 5,8% in
2007, in schimb, in tarile in curs
de dezvoltare a crescut mult mai
putin, de la 5,4% in 2007 la 5,8%
in 2009.

Cea mai ridicata rata a
somajului va fi inregistrata in
acest an in Africa de Nord si

Orientul Mijlociu: 12,3%, respectiv
11,1%. Insa cea mai mare
crestere a ratei somajului va avea
loc, in 2014, in Europa Centrala si
de Sud-Est, precum si in tarile din
fostul bloc sovietic, unde somajul
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va ajunge la 8,3%. Dinamismul
tarilor in curs de dezvoltare in
materie de creare de locuri de
munca va avea un impact major
asupra fluxurilor migratorii,
estimeaza expertii OIM.
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